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ACTA N°311

FECHA: Fusagasuga, 19 de octubre del 2023
HORA: 3:20 p.m. - 3:40 p.m.
LUGAR: Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita.

TEMA: Generalidades del PIGA
El plan de accién interno para el aprovechamiento eficiente de los
residuos PAIPAERS
Politicas Ambientales

ASISTENTES: Talento humano.

ORDEN DEL DIA:

1. Saludo inicial.

2. Organizacion de la actividad redes sociales “WhatsApp”.

3. La actividad se realizé mediante la divulgacion de la red social WhatsApp al talento
humano de la comunidad de cuidado.

4. Despedida.

DESARROLLO:

En el marco de la ejecucién del convenio 7458 de 2021 se realiz6 socializacion al
talento humano sobre Induccién al Plan Institucional de Gestién Ambiental y las
Politicas Ambientales, su apropiacion en la comunidad de cuidado hogar san José
Saramita.
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El PIGA Es el instrumento de planeacion que parte del analisis de la situacion ambiental
institucional, con el proposito de brindar informacion y argumentos necesarios para el
planteamiento de acciones de gestion ambiental que garanticen primordialmente el
cumplimiento de los objetivos de coeficiencia establecidos en el Decreto 456 de 2008.

Dentro de los programas encontramos:

Uso Eficiente Del Agua

El agua como recurso vital, tiene una importancia manifiesta para encaminar todas las
acciones hacia la conservacion de los ecosistemas reguladores del mismo, debido a que
contar con un recurso hidrico sostenible es esencial para la salud humana, la
sostenibilidad del ambiente y la prosperidad econdmica.

Uso Eficiente De La Energia

La normatividad ambiental define el uso eficiente de la energia, como la utilizacion del
recurso de tal manera que se obtenga la mayor eficiencia energética, bien sea que la
energia se obtenga en su forma tradicional y/o durante cualquier actividad de produccion,
transformacion, transporte, distribucion y consumo de las diferentes fuentes de energia.

Gestion Integral De Residuos Solidos

Con relacion al objetivo No. 6 "Agua limpia y saneamiento” la SDIS le apuesta a la
gestion integral de los residuos, evitando que los mismos puedan contaminar las fuentes
hidricas y aportando a la protecciéon del agua; adicionalmente, la Entidad cuenta con
diferentes lineamientos para la gestion integral de los residuos ordinarios, peligrosos,
hospitalarios, especiales, atmosféricos y liquidos, los cuales aportan al cumplimiento del
objetivo No. 12 "Produccion y consumo responsable* de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible.

Consumo Sostenibles

El consumo sostenible es definido como el uso de servicios a las necesidades basicas
para llevar una mejor calidad de vida y reducir al minimo el uso de los recursos naturales
y materiales toxicos, asi como las emisiones de residuos y contaminantes sobre el ciclo
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de vida del producto o servicio a fin de no poner en peligro las necesidades de las
generaciones futuras.

Practicas Sostenibles

La entidad propende por la alineacion de las estrategias de este programa, con los
Objetivos de Desarrolio Sostenible, en este sentido, el onceavo objetivo sobre ciudades
y comunidades sostenibles, hace énfasis en la reduccién del impacto ambiental negativo,
acceso a zonas verdes y también a medios de transporte accesibles y sostenibles, siendo
asi que esta concordancia permite consolidar habitos y actitudes diferenciales, en pro del
ambiente con un enfoque sostenible e incluyente.

Dentro del Plan De Accién Interno para el Aprovechamiento Eficiente de los Residuos
Sdlidos se da cumplimiento a lo establecido en el acuerdo 114 de 2003 “por el cual se
impulsa en las entidades distritales, el aprovechamiento eficiente de residuos sélidos” y
en el decreto 400 del 15 de diciembre de 2004, “Por el cual se impulsa el
aprovechamiento eficiente de los residuos sélidos producidos en las entidades distritales”

Dentro de las politicas ambientales enmarcamos las siguientes:

e Politica de cero desperdicios del agua
busca implementar acciones tendientes a la disminucién progresiva del consumo
del recurso hidrico en la Entidad, a partir de la implementacioén de buenas practicas
enfocadas hacia la optimizacién y reduccién de este recurso, en la prestacion de
los servicios sociales.

e Politica de cero basuras
Basura Cero es un programa y plan de accién, cuyo objetivo es lograr que los
residuos solidos aprovechables no sean enterrados o incinerados, sino reciclados
y devueltos al ciclo productivo en un 100%. Basura Cero promueve la cultura de
consumo consciente y responsable.

e Politica de cero desperdicios de la energia
busca generar una conciencia institucional que se mantenga de forma dinamica, abierta 'y
transversal a cada uno de los procesos y procedimientos de la entidad, tendientes a
reducir la cantidad de energia eléctrica y de combustibles que utilizamos,
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e Politica de cero desperdicios del papel
Esta politica busca reducir o reemplazar el flujo documental por soportes
electronicos, mediante el fortalecimiento de nuevos mecanismos de comunicacion,
asf como la promocion de practicas responsables con el ambiente que disminuyan
los costos y tiempos administrativos de los diferentes procesos.

Dando una breve explicacion de cada una asociada a su cotidianidad para que fuese mas
facil reconocerlas y entenderlas

La secretaria distrital de integraciéon social consiente de la importancia de la proteccion
de los recursos naturales asume el compromiso de implementar las herramientas,
estrategias de planeacion ambiental a través de la formulacion de estas politicas las
cueles van enfocadas a un mismo fin el cual es y mejorar los procesos interno para la
conservacion de los recursos naturales.

El plan de accién interno para el aprovechamiento eficiente de los residuos, se plantea
una serie de acciones orientadas a desarrollar una gestion adecuada en el manejo de los
residuos solidos, a fin de prevenir y mitigar los impactos generados que se desprendan
por el desarrollo de las actividades propias de la Entidad.

Esto es con el fin de dar cumplimiento al acuerdo 114 del 2003 y el decreto 400 del
2004 y Resolucion 2184 de 2019.

La Separacion en la fuente es la actividad de seleccionar y almacenar los

diferentes residuos sélidos en su lugar de origen, para facilitar su posterior manejo y
aprovechamiento, dentro de la separacion de los residuos soélidos encontramos ciertas
caracteristicas para su clasificacion por lo tanto seguin la Resolucion 2184 de 2019,
de cddigo de colores se aplica de la siguiente manera:

e Color blanco: para depositar los residuos sélidos aprovechables, como plastico,
vidrio, metales, multicapa, papel y carton.

e Color verde: para depositar residuos organicos aprovechables.

e Color negro: para depositar los residuos no aprovechables.
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Los puntos ecologicos es una zona especial claramente demarcada y sefalizada,
compuesta por tres recipientes de colores Blanca, Verde y Negra los cuales reemplazan
las comunmente llamadas canecas de basura; estos puntos los encontramos en las
zonas comunes de la institucion, el cual es de suma importancia para el proceso de
separacion de residuos solidos en la fuente.

Todo esto es con el fin de dar a conocer a la comunidad del hogar San José Saramita del
procedimiento que se tiene para el manejo de los residuos hospitalarios desde su
generacion hasta la disposicion final u aprovechamiento, como asi mismo el manejo de
los residuos soélidos generados en la comunidad de cuidado, aclarando dudas y dandoles
a conocer que desde la cotidianidad se estan realizando estas actividades, por lo tanto
se contextualizan para que realicen cada actividad de una manera adecuada aportando
al mejoramiento de la calidad del medio ambiente.

P

ORGANICO

]

RECICLABLE

APROVECHABLE APROVECHABLE APROVECHABLE

NEGRO

Todo esto es con el fin de dar a conocer a la comunidad del hogar San José Saramita la
importancia de las practicas y politicas ambientales, direccionadas desde los
lineamientos establecidos, aclarando dudas y dandoles a conocer que desde la
cotidianidad se estan realizando estas actividades, por lo tanto, se contextualizan para
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que realicen cada actividad de una manera adecuada aportando al mejoramiento y la
optimizacioén de la calidad del medio ambiente.

Compromisos:

Compromisos Responsables F.echa _d’e
Ejecucion
— ]
— ]
CONVOCATORIA: No aplica
En constancia de lo anterior firman:
Nombres y Apellidos Cargo o Tipo de Dependencia Firma

vinculacion

Comunidad de

Fernando Salcedo Coordinador Cuidado Hogar
San José Saramita

Comunidad de
Técnico ambiental Cuidado Hogar
San Jose Saramita

Juan David Sanchez
Martinez

Anexo: evidencia fotografica

Elabord: Juan David Sanchez Martinez — Técnico Ambiental
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REGISTRO FOTOGRAFICO
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sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.
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